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REGIMENTO INTERNO DA FACULDADE DO VALE DO ACO

TITULO |
DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

Art. 12 A FACULDADE DO VALE DO ACO — FAVALE, adiante designada apenas
FAVALE, é uma instituicdo de ensino superior particular, integrante do Sistema Federal
de Ensino, com limite territorial de atuacdo na cidade de Acaildndia, Maranhdo.

Art. 22 A FAVALE, mantida pela FACULDADE DO VALE DO ACO LTDA., pessoa
juridica de direito privado com fins lucrativos, com sede e foro em Acailandia,
Maranhao, registrado na Junta Comercial do Maranhdao —JUCEMA sob n221200718514.

Pardgrafo Unico. A FAVALE rege-se pelo presente Regimento e pela legislacao do
ensino superior vigente no pais.

Art. 32 A FAVALE, como instituicdo do Sistema Federal de Ensino, tem por
objetivos:

| - ministrar educacdo superior;

Il - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

lll - formar diplomados nas diferentes dreas de conhecimentos, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formacgao continua;

IV - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criacdo e difusdo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

V - promover a divulgagao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicagao;

VI - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao
sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geragao;

VIl - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0s nacionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade;

VIII - promover a extensdo, aberta a participacdo da populacado, visando a difusdo
das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica
tecnoldgica geradas na instituicao.
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TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42 S3o 6rgaos da FAVALE:
| - Orgdos deliberativos e normativos:

a) Conselho Superior (CONSUP);
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE);
c) Colegiado de Curso;

I - Orgdos Executivos:

a) Direcdo Geral;

b) Direcdo Académica;

c) Diregdao Administrativa;

d) Coordenacdo de Cursos;

Il — Orgdos de Apoio:

a) Secretaria Geral;

b) Tesouraria, Controladoria e Contadoria;
c) Biblioteca;

d) Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA);

e) Nucleo Docente Estruturante (NDE);

f) Nucleo de Pesquisa e Extensdo;

g) Nducleo de Pés-Graduacgao;

h) Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP);
i) Nucleo de Educacdo a Distancia (NEAD);
j)  Ouvidoria;

k) Demais Servicos.

Art. 52 Ao Conselho Superior, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e ao
Colegiado de Curso, aplicam-se as seguintes normas:

| - os 6rgaos deliberativos funcionam com a presenca da maioria absoluta de seus
membros e decide por maioria dos presentes;

Il - o presidente dos orgdos deliberativos participa da votacdo e, no caso de

empate, terd o voto de qualidade;

lll - na falta ou impedimento eventual do presidente do érgado deliberativo, a
presidéncia sera exercida pelo seu substituto legal e, na auséncia deste, pelo docente
mais antigo no exercicio do magistério da FAVALE ou em igualdade de condi¢do, o mais

idoso;

IV - nenhum membro pode participar de sessdo em que se aprecie matéria de

seu interesse particular;
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V - as reunides que ndo se realizarem em datas pré-fixadas no calendario anual,
aprovado pelo colegiado, sdao convocadas com antecedéncia minima de 48 horas, salvo
caso de urgéncia, constando da convocacgado, a pauta dos assuntos;

VI - das reunibes sera lavrada ata, lida e assinada na mesma sessdao ou na
seguinte.

§ 12 S3o adotadas as seguintes normas nas votacoes:
| - nas decisOes atinentes a pessoas, a votacao é secreta;

Il - nos demais casos, a votacdo é simbdlica, podendo, mediante requerimento
aprovado, ser normal ou secreta;

Il - ndo é admitido o voto por procuragao;

IV - os membros dos conselhos, que acumulam cargos ou funcdes, tém direito,
apenas, a um voto.

§ 22 As decisdes dos conselhos podem, conforme a natureza, assumir a forma
de resolucdes, deliberacdes, portarias ou instrucdes normativas, que devem ser
baixadas pelo seu respectivo presidente.

CAPITULO |
DO CONSELHO SUPERIOR (CONSUP)

Art. 62 O Conselho Superior, érgao deliberativo e normativo maximo de natureza
administrativa, jurisdicional e de planejamento educacional é constituido dos seguintes
membros:

| - Diretor Geral, seu Presidente;

Il - Diretor Académico;

[l - Diretor Administrativo;

IV - Coordenadores de Cursos;

V - Dois representantes do Corpo Docente e Tutores, eleitos pelos seus pares;
VI - Um representante do Corpo Técnico-Administrativo;

VIl - Um representante discente, regularmente matriculado e indicado pelo
6rgao estudantil, na forma de seu estatuto;

VIl - Um representante da Mantenedora, por ela indicado.

§ 12 Perdera automaticamente o mandato o representante que deixar de
pertencer a classe representada ou que faltar a trés reuniées consecutivas ou a cinco
intercaladas.

§ 22 Os mandatos de que tratam os incisos V, VI e VIl sdo de um ano, permitida
a reconducao.
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Art. 72 O Conselho Superior reline-se ordinariamente no inicio e no fim de cada
ano letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral, por iniciativa
prépria ou a requerimento de um terco de seus membros.

Art. 82 Compete ao Conselho Superior:

| - aprovar, na sua instancia, o Regimento da Faculdade com seus respectivos
anexos e alteracdes, submetendo-o a aprovacao do Orgdo Competente de acordo com
a legislacdo e normas gerais aplicaveis;

Il - aprovar o plano anual de atividades da FAVALE;

Il - decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais érgaos, em matéria
didatico-cientifica e disciplinar;
IV - apreciar o relatério anual da Diretoria;

V - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento da
Instituicdo, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que |he sejam submetidos pelo
Diretor Geral;

VI - decidir sobre a concessao de dignidades académicas;

VIl - fixar normas gerais e complementares as deste Regimento sobre processo
seletivo de ingresso aos cursos, curriculos, planos de ensino, programas de
pesquisa/iniciacdo cientifica e extensdo, matriculas, transferéncias, adaptaces,
aproveitamento de estudos, avaliagdo escolar e de curso, planos de estudos especiais,
e outros que se incluam no ambito de suas competéncias;

VIII - criar normas e procedimentos para avaliacdo de alunos com
aproveitamento extraordinario;

IX - exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em Lei e neste
Regimento.

§ 12 A rejeicao ao pedido de reexame pode ocorrer, somente, pelo voto de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros componentes do respectivo Conselho.

§ 292 Da rejeicao ao pedido, em matéria que envolve assunto econdmico—
financeiro, ha recurso para a Mantenedora, dentro de dez dias, sendo a decisdo desta,
considerada final sobre a matéria.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE)

Art. 92 O CONSEPE, 6rgao deliberativo, normativo e consultivo, em matéria de
natureza académica, é constituido dos seguintes membros:

| - Diretor Geral, seu Presidente;

Il - Diretor Académico;

Il - Coordenadores de Curso;
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IV - Dois representantes do Corpo Docente e Tutores, eleitos pelos seus pares,
com mandato de um ano;

V - Um representante discente, regularmente matriculado e indicado pelo érgao
estudantil, na forma do seu Estatuto.

§ 12 O mandato do representante do corpo discente é de um ano, vedado a
reconducdo, sendo condicdo indispensavel, estar regularmente matriculado.

§ 29 Perderd automaticamente o mandato o representante que deixar de
pertencer a classe representada, ou que faltar a trés reuniGes consecutivas ou a cinco
intercaladas.

§ 32 O CONSEPE relne-se ordinariamente, em cada semestre letivo e
extraordinariamente quando convocado pelo Diretor Geral, ou a requerimento de um
terco dos seus membros.

Art. 10. Compete ao CONSEPE:
| - fixar diretrizes e politicas de ensino, pesquisa e extensio;

Il - fixar normas académicas complementares as deste Regimento sobre processo
seletivo, curriculos, avaliagdo, aproveitamento de estudos, além de outros congéneres;

lIl - aprovar o Edital do Processo Seletivo para ingresso nos cursos de graduacao,
de pds-graduacao e da educacdo técnica profissionalizante e suas normas especificas;

IV - aprovar as normas de funcionamento de estdgios supervisionados, de
monografias e de monitoria;

V - apreciar e emitir parecer sobre as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
Cursos sequenciais;

VI - aprovar o Calenddrio Escolar;

VIl - deliberar, em primeira instancia, ou em grau de recurso, sobre qualquer
matéria de sua competéncia;

VIII - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da FAVALE, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam
submetidos pelo Diretor Geral;

IX - dar parecer sobre a composicdao dos curriculos e suas altera¢des e decidir
sobre questdes relacionadas a sua aplicabilidade;

X - aprovar propostas de alteracGes dos projetos pedagdgicos dos cursos,
relativas a organizagdo curricular e as atividades articuladas ao ensino, deliberadas pelos
respectivos conselhos dos cursos e nucleos docentes estruturantes;

Xl - deliberar, atendendo a legislacdo em vigor, sobre a criacdo, incorporacao,
suspensao e extincdo de cursos de graduacgao, pds-graduacdo e sequenciais;

XIl - fixar normas para organizagao dos cursos de graduacgao e de pds-graduacao,
respeitando a legislacdo vigente;
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XIll - aprovar projetos referentes a cursos sequenciais, de graduacdo, pos-
graduacgao, da educacdo técnica profissionalizante, nas modalidades presencial e a
distancia, programas de pesquisa/iniciacdo cientifica e extensdo, para homologacdo do
Conselho Superior - CONSUP, observadas as a legislacdo e normas gerais aplicaveis;

XIV - deliberar sobre regimes especiais de recuperacdo, de reprovas e
dependéncias;

XV- exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas neste Regimento e as
gue recaiam no ambito de sua competéncia.

§ 12 Das decisGes do CONSEPE cabe recurso ao Conselho Superior, por estrita
arguicdo de ilegalidade, no prazo de cinco dias Uteis, contados a partir da data da ciéncia
pessoal do teor da decisdo pelo interessado.

§ 29 Para efeitos do pardgrafo anterior, sera valido também o recibo aposto em
Aviso de Recebimento Postal.

CAPITULO lll
DO COLEGIADO DE CURSO

Art.11. O Colegiado de Curso, 6rgao de natureza deliberativa, normativa e
consultiva no ambito do curso de graduacao é constituido dos seguintes membros:

| - Coordenador de curso, que o preside;

Il - Cinco representantes do corpo docente do curso, escolhidos por seus pares,
com mandato de um ano, permitida uma recondugao;

lIl - um representante do corpo discente do curso, escolhido por seus pares, com
mandato de um ano, permitida a reconducdo por igual periodo e cumpridas as
exigéncias do § 12 do Art. 82 deste Regimento.

§ 12 O Colegiado de Curso na modalidade a distancia integrard, além dos
membros descritos no caput e incisos do presente artigo:

| — dois representantes do corpo de tutores do curso, escolhidos por seus pares,
com mandato de um ano, permitida uma reconducao.

§ 22 Em suas faltas ou impedimentos, o Coordenador de Curso serd substituido
por professor de disciplina do curso, designado pelo Diretor Académico.

Art.12. O Colegiado de Curso reune-se bimestralmente ou extraordinariamente
guando convocado pelo seu presidente, ou a requerimento de, pelo menos, trés de seus
membros.

Art.13. Compete ao Colegiado de Curso:
| - aprovar o plano de ensino das disciplinas que compdem o curriculo dos cursos;

Il - contribuir na definicdo do perfil de egresso do curso e das diretrizes gerais
das disciplinas, com suas ementas e respectivos programas;
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lIl - avaliar o desenvolvimento do plano de ensino, analisando as articulagdes
entre objetivos, conteldos programaticos, procedimentos de ensino e avaliacao;

IV - analisar resultados de rendimentos dos alunos, desempenho de disciplinas e
do curso, com vistas a intervencdao pedagdgica-administrativa e do processo de
avaliacdo institucional;

V - aprovar a programacao de ensino, de iniciacdo a pesquisa, de atividades de
extensdo e de cursos sequenciais nas modalidades presencial e a distancia;

VI - organizar, rever e aprovar, periodicamente, os programas e planos de ensino,
encaminhando-os ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

VIl - aprovar normas especificas para o estdgio supervisionado, para elaboracao
e apresentacdo do trabalho de conclusdo de curso e para monitoria, a serem
encaminhados ao CONSEPE.

VIlI- promover a avaliacdo do curso;

IX- avaliar e emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e de adaptacdes,
mediante requerimento dos interessados;

X - propor medidas de natureza académica que visem a melhoria do processo
ensino- aprendizagem;

Xl —acompanhar os indicadores de resultados obtidos pelo curso;
XIl - colaborar com os demais érgaos académicos no ambito de sua atuagao;

XIl I- exercer outras atribuicdes de sua competéncia ou que lhe forem delegadas
pelos demais érgdos colegiados.

CAPITULO IV
DA DIRECAO GERAL

Art. 14. A Direcdo Geral, 6rgdo executivo superior de direcdo, coordenacdo e
fiscalizacdo da FAVALE, é exercida pelo Diretor Geral.

Pardgrafo Unico. Em sua auséncia e impedimentos eventuais, o Diretor Geral sera
substituido pelo Diretor Académico e, na falta deste pelo Diretor Administrativo.

Art. 15. O Diretor Geral é designado pela Mantenedora para mandato de quatro
anos, permitida a reconducao.

Art. 16. Sdo atribuicGes do Diretor Geral:

| - administrar, coordenar e fiscalizar a FAVALE e representa-lo ativa e
passivamente junto aos poderes publico e judiciario e instituicdes de direito privado;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Superior (CONSUP) e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);

Il - elaborar o plano de atividades da Instituicdo e submeté-lo a aprovagao do
Conselho Superior;
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IV - elaborar e submeter ao Conselho Superior a proposta orcamentaria a ser
encaminhada a Mantenedora;

V - elaborar o relatdrio anual das atividades da Instituicdo e encaminha-lo para
apreciacdo pelo Conselho Superior;

VI - conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;

VIl - zelar pela manutencdo da ordem e disciplina da FAVALE, respondendo por
abuso ou omissao;

VIII - propor a Mantenedora a contratagdo de pessoal docente e técnico-
administrativo;

IX - autorizar as publicacdes sempre que estas envolvam responsabilidade da
Instituicao;

X - cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e demais normas
pertinentes;

Xl - resolver os casos omissos neste Regimento ou de carater urgente “ad
referendum” do Conselho Superior e do CONSEPE;

XIl - convocar as eleicdes para a escolha dos representantes dos corpos docente
e técnico-administrativo;

XIll - baixar resolucdes referentes as deliberagcdes dos 6rgaos colegiados que
preside;

XIV - baixar portarias e demais atos normativos de sua competéncia;

XV - criar 6rgdos vinculados a Diretoria Geral para assessorar, administrar,
controlar, coordenar, planejar e supervisionar as atividades especificas;

XVI - criar comissdes temporarias ou permanentes, para apoiar ou subsidiar o
estudo de assuntos especificos, de acordo com sua natureza;

XVIl - exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

CAPITULO V
DA DIRECAO ACADEMICA

Art. 17. A Diretoria Académica, drgdo executivo para assunto de natureza
académica, subordinada a Diretoria Geral, é exercida pelo Diretor Académico, designado
pelo Diretor Geral.

§ 12 A Diretoria Académica supervisiona as atividades relacionadas ao processo
de ensino— aprendizagem, a iniciagcdo a pesquisa, a extensdo, e outras que vierem a ser
criadas no ambito académico nas modalidades presencial e a distancia.

§ 22 O Diretor Académico, em seus impedimentos e em suas auséncias legais,
sera substituido por um Coordenador de Curso, designado pelo Diretor Geral.
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§ 32 O Diretor Geral, de acordo com suas atribui¢cdes regimentais pode exercer
cumulativamente a Direcdao Académica, em caso de vacancia desta até a efetivacao de
seu titular.

Art. 18. Compete ao Diretor Académico:

| - coordenar a elaboragdo dos projetos pedagdgicos — PPC nas modalidades
presencial e a distancia, submetendo-os a apreciacdo do Diretor Geral;

Il - planejar e coordenar as atividades do processo académico em toda sua
extensao;

Il - assessorar a Diretoria Geral no exercicio das atividades académicas da
FAVALE;

IV - coordenar e supervisionar as atividades de ensino de graduacdo e pos-
graduacdo, de pesquisa, de extensdo e prestacdo de servicos a comunidade nas
modalidades presencial e a distancia;

V - coordenar acdes de planejamento, e avaliacdo de atividades didatico-
cientificas e de ensino, pesquisa e extensdo, objetivando sua integracao;

VI - estimular a participacao da FAVALE em reunides culturais, técnico-cientificas
e desportivas.

VIl - propor ao Diretor Geral a oferta de cursos de graduacao e de pds-graduacao,
seminarios e simpdsios de aperfeicoamento e de extensao cultural, nas modalidades
presencial e a distancia, aprovados pelos Orgdos Colegiados;

VIII - fiscalizar o cumprimento dos calendarios escolares, organizacdo das turmas,
hordrios de aulas e distribui¢cdo de disciplinas aos docentes e demais atividades afins;

IX - formular proposta de novos cursos e habilitacées e de ampliacdo ou reducdo
de vagas com base em estudos de demanda, submetendo-os a apreciacdo dos Orgdos
Colegiados;

X - manter atualizados e consolidados os regimentos e planos de curso,
observada a legislacdo e normas em vigor;

Xl - selecionar e indicar a Direcdo Geral os candidatos aprovados para o
preenchimento de cargos diretamente subordinados ao Diretor Académico assim como
eventuais demissées, tudo de forma tempestiva;

XIl - homologar os projetos e a¢des sociais promovidos pela Instituicdo;

XIl - indicar a Direcdo Geral os coordenadores de cursos e os membros dos
nucleos docentes estruturantes - NDE, com base na legislagao vigente.

CAPITULO VI
DA DIREGCAO ADMINISTRATIVA

11
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Art. 19. A Diretoria Administrativa, 6rgao executivo para assuntos de natureza
administrativa e financeira, subordinada a Diretoria Geral, é exercida pelo Diretor
Administrativo, designado pelo Diretor Geral.

§ 12 A Diregdo Administrativa supervisiona as atividades relacionadas a:
| - Recursos Humanos;

Il - Recursos Patrimoniais e Materiais;

Il - Servigos de Administracao geral;

IV - Recursos Orcamentarios e Financeiros;

V - Servicos Gerais.

§ 22 O Diretor Administrativo, em suas auséncias e impedimentos legais, é
substituido por um servidor designado pelo Diretor Geral.

Art. 20. Compete ao Diretor Administrativo:

| - assessorar a Diretoria Geral na formulacdo e execucdo da politica
administrativa e financeira da FAVALE;

Il - gerir, supervisionar, coordenar e fiscalizar os servicos de manutencao, de
limpeza, de portaria, de protocolo, de expedicao, de vigilancia e de seguranca;

lIl - gerir, supervisionar, coordenar e fiscalizar o horario de trabalho do corpo
técnico-administrativo e dos funcionarios da Instituicao;

IV - fiscalizar e implantar bens mdveis e utensilios nas salas de aulas para
melhoria das instalagdes;

V - gerir a aquisicdo, montagem e manutencdo dos laboratérios, bem como a
aquisicao de equipamentos, utensilios e todo o material de consumo e didatico;

VI - administrar e fiscalizar o patrimoénio da Instituicdo, assegurando sua
manutencado e integridade, inclusive efetuando periodicamente o inventario fisico e
promovendo seu tombamento;

VIl - autorizar palestras, conferéncias, seminarios e solenidades culturais e
esportivas no ambito da IES, ouvida previamente a mantenedora, quando houver
investimento financeiro;

VIII - coordenar a elaboracdo dos demonstrativos financeiros e contabeis
mensais e anual, submetendo-o a aprecia¢do do Diretor Geral;

IX - gerir, supervisionar e coordenar o orcamento aprovado pelo mantenedor
para o exercicio;

X - organizar, administrativa e financeiramente, as solenidades de formaturas
dos cursos e outros eventos da IES;

XI - prestar assisténcia aos académicos no ambito de suas atribuigdes;

XIl - tomar todas as providéncias para o pleno funcionamento dos servicos e das
atividades inerentes ao seu cargo;
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Xl - cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e as deliberacdes
dos d6rgaos colegiados, e a legislacdo vigente do pais.

CAPITULO VII
DA COORDENAGCAO DE CURSO NAS MODALIDADES PRESENCIAL E A DISTANCIA

Art. 21. A Coordenacdo de Curso, nas modalidades presencial e a distancia, é o
6rgao responsavel pela execugdo dos cursos de graduacao, é exercida pelo Coordenador
de Curso, designado pelo Diretor Geral.

§ 12 O Coordenador de Curso devera ter qualificacdo profissional na area do
curso que coordena e pertencer ao quadro docente da instituicao.

§ 22 Em suas faltas e impedimentos o Coordenador sera substituido por um
professor do curso, escolhido pela Direcao Académica com aprovacao prévia da Direcdo
Geral.

§ 32 A Coordenacdo do Curso podera ser exercida cumulativamente com a
atividade docente.

Art. 22. Compete ao Coordenador de Curso nas modalidades presencial e a
distancia:
| - coordenar, avaliar e supervisionar o curso de graduacdo, na modalidade

presencial e a distancia, fazendo cumprir o regime escolar, os programas e as cargas
horarias das disciplinas e demais atividades;

Il - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il - adotar, “ad referendum”, em caso de urgéncia, providéncias indispensaveis
ao bom andamento no ambito do curso;

IV - incentivar a iniciagao cientifica;

V - representar o curso de graduacdo, na modalidade presencial e a distancia,
perante os 6rgaos superiores da FAVALE e na comunidade em geral;

VI - examinar e dar parecer sobre os processos de solicitacdo de transferéncia e
dispensa de disciplinas;

VIl - fazer cumprir as exigéncias necessdrias para integralizacdo curricular,
providenciando, ao final do curso, a elaboragdo de Histérico Escolar dos concluintes,
para fins de expedi¢do dos diplomas;

VIl - coordenar a organizacdo de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates
e outros, no ambito do curso;

IX - manter a documentacdo de docentes e tutores dos cursos nas modalidades
presencial e a distancia atualizados, em particular o Curriculo Lattes e suas
comprovagoes;
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X - promover estudos e atualizacdo dos conteludos programaticos das praticas de
ensino e de novos paradigmas de avaliacao de aprendizagem;

Xl - manter atualizada a bibliografia;
XIl - promover ag¢des para a captacdo de alunos;

XIll - fazer a avaliacdo docente de forma continuada, propondo treinamentos,
qualificacdes ou desligamentos;

XIV - apresentar bimestralmente a avaliacdo docente a Dire¢do Académica;

XV - apresentar relatério semestral das atividades do curso ao Diretor Académico
com as consideracdes que, a respeito, julgar procedentes.

TITULO I
DOS ORGAOS DE APOIO

CAPITULO |
DA SECRETARIA GERAL

Art. 23. A Secretaria Geral é o 6rgdo de desempenho das atividades
administrativas subordinada diretamente ao Diretor Geral e obedece a regulamento
proprio aprovado pela Dire¢do Geral.

Pardgrafo unico. A Secretaria Geral é dirigida pela secretaria indicada pelo
Diretor Geral, que o escolhera, preferencialmente, dentre graduados em nivel superior.

Art. 24. Compete a Secretaria Geral, no campus e nos polos de apoio presencial:

| - propor ao Diretor Geral o regulamento dos servicos afetos a secretaria bem
como as alteracdes que nele se fizerem necessarias;

Il - organizar, coordenar e supervisionar os servigos administrativos, fazendo
cumprir os hordrios e as tarefas que lhes sdo destinados;

Il - comparecer as reunides do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
prestando informacdes solicitada;

IV - redigir, assinar e mandar publicar ou afixar em murais editais e avisos, depois
de autorizados pelo Diretor Geral;

V - expedir certiddes, atestados e declaragdes;

VI - abrir e encerrar os termos de Colacdo de Grau das modalidades presencial e
a distancia e outros;

VII - assinar com o Diretor Geral os diplomas e certificados expedidos pela
FAVALE;

VIII - assinar com o Diretor Geral os termos de Colagdo de Grau das modalidades
presencial e a distancia e demais documentos expedidos pela FAVALE;
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IX - manter em dia os assentamentos de alunos e professores;

X - reunir dados e documentos necessarios a elabora¢do do relatério anual da
Instituicdo (CENSO);

Xl - manter sob sua guarda os livros, documentos, materiais e equipamentos da
secretaria;

Xl - controlar e cumprir os prazos fixados no calendario escolar, e outros
instrumentos que se fizerem necessarios;

Xl - promover a execugao do cdlculo de nimero de vagas existentes nos cursos
para conferéncia e publicacdo em edital de processo seletivo;

XIV - executar os procedimentos afetos a matricula de alunos;

XV - orientar, controlar e conferir a matricula dos alunos, em funcdo dos
relatdrios de convocacado e niumero de vagas;

XVI - validar os documentos apresentados pelos alunos;
XVII - viabilizar a liberagao das disciplinas no sistema académico;

XVIIl - orientar, assessorar e acompanhar os discentes nos pedidos de
transferéncias, trancamentos de matriculas e solicitacdes de aproveitamento de
estudos e outros;

XIX - proceder o recebimento e encaminhar aos Coordenadores de Cursos, os
processos de candidatos a vaga de docente, para analise de curriculo;

XX - encaminhar aos Coordenadores de Cursos, processos de alunos transferidos
e outros, para providéncia;

XXI - executar o lancamento no histérico escolar das resolucdes referentes a
dispensa de disciplinas nos cursos das modalidades presencial e a distancia;

XXl - orientar e informar os discentes sobre seu movimento curricular;

XXIII - acompanhar a atualizagdo dos programas e/ou ementas das disciplinas
ministradas na FAVALE;

XXIV - acompanhar o langamento de frequéncias e notas no sistema académico,
informando ao Coordenador a posicao na data de fechamento do sistema;

XXV - desenvolver outras atividades dentro de sua drea de atuacao.

CAPITULO Il

DA TESOURARIA, CONTROLADORIA E CONTADORIA
Art. 25. Os encargos de Tesouraria, Controladoria e Contadoria da FAVALE sao
exercidos pela Entidade Mantenedora, a quem compete a arrecadacao dos rendimentos

financeiros das atividades desenvolvidas e a cobertura das despesas realizadas, de
acordo com o orcamento aprovado para o exercicio.
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CAPITULO Il
DA BIBLIOTECA

Art. 26. A Biblioteca é um 6rgao subordinado diretamente a Diregao Geral,
destinada a professores e alunos, é organizada de modo a atender aos objetivos do
estabelecimento e obedece a regulamento préprio, aprovado pela Diregao Geral.

§12 Cabe ao Diretor Geral indicar o Bibliotecario e demais funcionarios da
Biblioteca, devendo recair a escolha do primeiro em profissional legalmente habilitado
portador de CRB — Conselho Regional de Biblioteconomia.

§29 A Biblioteca funciona durante os periodos de trabalho escolar e no decorrer
das férias, nos horarios estabelecidos em seu regulamento.

CAPITULO IV
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)

Art. 27. A CPA é um 6rgao assessor vinculado a Diretoria Geral, cuja funcdo é
apoiar os processos de avaliacdo internos, tendo seu regulamento aprovado pelo
CONSUP.

Art. 28. A CPA devera criar os mecanismos necessarios para a elaboracdo dos
diagndsticos e das diretrizes relativos a Autoavaliacdo Institucional, abrangendo os
corpos docente, discente e técnico-administrativo, respeitadas as especificidades de
cada segmento.

Art. 29. Os relatérios de autoavaliacdo, derivados dos estudos e andlises
advindos dos dados coletados, deverdo ser encaminhados, a Diretoria Geral, a
Mantenedora, bem como aos o6rgdaos governamentais definidos pela legislacao
pertinente

CAPITULO V
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 30. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) dos cursos de graduacdo nas
modalidades presencial e a distancia constituem-se do grupo de docentes, com
atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepg¢ao,
consolidacdo e continua atualizacdo do projeto pedagdgico do curso.

Pardgrafo uUnico. O NDE obedece a Regulamento Préprio aprovado pelo
CONSEPE.

Art. 31. A composi¢ao do NDE, nas modalidades presencial e a distancia, deve
conter:

| - pelo menos 5 (cinco) professores do corpo docente do curso, incluindo o
Coordenador de Curso, como integrante;

16



nn
N Regimento Interno da

FAVALE Faculdade do Vale do Aco

Il - ter pelo menos 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em
programas de pos-graduacao stricto sensu;

Il - os docentes que compdem o NDE serdo contratados em regime de tempo de
trabalho parcial ou integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral.

Art. 32. A nomeacdo, por indicacdo do Coordenador de Curso, nas modalidades
presencial e a distancia, dos representantes docentes serd feita pela Diretoria Geral para
mandatos de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducao.

Paragrafo Unico. A composi¢dao do Nucleo Docente Estruturante tera como base
a estratégia de planejar procedimentos para permanéncia de seus membros até o
proximo ato regulatério de modo a assegurar continuidade no processo de
acompanhamento do curso nas modalidades presencial e a distancia.

Art. 33. As atribuices do NDE, nas modalidades presencial e a distancia, sdo;

| - participar da elaboracdo e atualizacdo do projeto pedagdgico do curso,
considerando o perfil profissional delineado para o egresso do curso;

Il - conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, quando necessario,
encaminhando proposta para aprovacao das instancias superiores;

[l - supervisionar as formas de autoavaliagdo e acompanhamento do curso, nas
modalidades presencial e a distancia, definidas pelos érgaos colegiados;

IV - analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares definidos
para o curso;

V - promover a integragdo horizontal e vertical dos componentes curriculares,
respeitando os eixos norteadores estabelecidos pelo projeto pedagdgico do curso;

VI - acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando a coordenacao
a indicacdo ou substituicdo de docentes e tutores, nas modalidades presencial e a
distancia, quando necessario;

VIl - acompanhar o desenvolvimento do trabalho efetivo discente, nas
modalidades presencial e a distancia;

VIl - acompanhar a orientagcdo docente, sobretudo, em relagdo as praticas
profissionais, estagios, trabalho de conclusdo, projetos, atividades complementares e
demais atividades articuladas ao ensino, conforme as diretrizes curriculares do curso;

IX - participar dos processos avaliativos do curso em auditorias internas, externas
e governamentais;

X - verificar o impacto do sistema de avaliacdo da aprendizagem na formacdo do
estudante;

Xl - analisar a adequacdo do egresso, considerando as diretrizes curriculares e as
novas demandas do mercado de trabalho.
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CAPITULO VI
DO NUCLEO DE PESQUISA E EXTENSAO

Art. 34. O Coordenacdo do Nucleo de Pesquisa e Extensdo é exercida pelo
Coordenador do Nucleo de Pesquisa e Extensao, desighado pelo Diretor Geral com
mandato de 02 (dois) anos permitida a reconducao.

Art. 35. S3o atribuicGes da Coordenacdo do Nucleo de Pesquisa e Extensao:

| - gerir a iniciagao cientifica, a pesquisa e a extensao da IES, de acordo com as
normas institucionais nas modalidades presencial e a distancia;

Il - homologar as propostas de iniciagdo cientifica, encaminhadas pelos cursos de
graduacao, nas modalidades presencial e a distancia, apds aprovagao pela Coordenagao
do Curso e encaminhar a Direcdo Académica para parecer final;

Il - acompanhar as atividades de iniciacdo cientifica, pesquisa e extensao
propostas;

IV - manifestar-se formalmente quanto a viabilidade e continuidade da proposta;

V - definir, juntamente com as dire¢6es administrativa e académica a carga
horaria dos docentes e discentes destinadas as atividades propostas;

VI - propor a politica de iniciacdo cientifica, pesquisa e extensdao no ambito da
IES, nas modalidades presencial e a distancia, a partir de discuss6es com a comunidade
académica e do diagndstico das necessidades da sociedade;

VII - propor normas, resolugdes, critérios a fim de regulamentar as atividades de
iniciacdo cientifica, pesquisa e extensao;

VIII - articular e integrar propostas de politica de pesquisa com as propostas de
ensino e extensao;

IX - auxiliar a Diretoria Académica na proposta do plano de atuacdo, contribuindo
com analises e dados relativas a drea de iniciacdo cientifica, pesquisa e extensao;

X - auxiliar a Diretoria Académica na implementacdo das respectivas
reestruturagdes necessdrias a instituicdo, no que concernem as atividades;

Xl - propor, alterar e avaliar normas definidoras das atividades de iniciagao
cientifica, pesquisa e extensao da instituicdao, nas modalidades presencial e a distancia;

Xl - supervisionar a expedicdo de documentos administrativos e/ou legais
referentes as atividades, mantendo inclusive, o registro de expedicao de certificados;

XIll - acompanhar o encaminhamento de documentos relativos as atividades
para que sejam rapidos claros e consistentes com as defini¢des institucionais;

XIV - definir e avaliar a utilizacdo de recursos da Instituicdo destinados ao custeio
das atividades iniciacdo cientifica, de pesquisa e de extensao;

XV - buscar e atender a Editais de Financiamento de Pesquisa;
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XVI - indicar componentes para érgdos relacionados com as atividades de
pesquisa e de extensdo da IES ou externos, enviados a sua apreciagao;

XVII - organizar, selecionar artigos e supervisionar a publicacdo da Revista Acta
Tecnoldgica FAVALE — Revista Cientifica;

XVIII - determinar prazos para o encaminhamento de propostas e relatdrios das
atividades.

CAPITULO VII
DO NUCLEO DE POS-GRADUACAO

Art. 36. A Coordenagdo do Nucleo de Pés-Graduagdo é exercida pelo
Coordenador de Pdés-Graduacgdo, designado pelo Diretor Geral com mandato de 02
(dois) anos permitida a reconducdo.

Art. 37. As atribui¢cdes do Coordenador de Pés-Graduagdo sdo:

| - gerir a P6s-Graduagao da FAVALE, nas modalidades presencial e a distancia,
de acordo com as normas institucionais;

Il - elaborar pesquisas de campo com vistas a identificar necessidades locais e
regionais de cursos de Pds-graduacao nas modalidades presencial e a distancia;

[l — deliberar sobre as propostas de programas e cursos de pds-graduacao,
encaminhadas pelos diversos setores e pelos cursos de graduagdo, nas modalidades
presencial e a distancia, apds aprovacdo pela Coordenacdo do Curso e encaminhar a
apreciacdo da Direcdo Académica e aprovacao das instancias superiores;

IV - acompanhar as atividades, tais como elabora¢ao de Projeto, organizagdo da

estrutura e acompanhamento da implantacdo e desenvolvimento dos cursos de pods-
graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia;

V - definir, juntamente com as dire¢des administrativa e académica a carga
horéria dos docentes e discentes destinadas as atividades propostas;

VI - propor a politica de Pés Graduagdo no ambito da FAVALE, integrando-a as
demais, relativas ao ensino e a pesquisa, a partir de discussdes com a comunidade
académica e do diagndstico das necessidades da sociedade;

VIl - propor normas, resolucdes, critérios a fim de regulamentar as atividades de
Pés-Graduacao;

VIII - articular e integrar propostas de politica de Pds-Graduagdo com as
propostas de ensino, pesquisa e extensdo, nas modalidades presencial e a distancia;

IX - auxiliar a Diretoria Académica na implementacao das respectivas
reestruturacées necessarias a instituicdo, no que concernem as atividades de Pds-
Graduacao;
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X - supervisionar a expedicdo de documentos administrativos e/ou legais
referentes as atividades de Pds-Graduag¢ao, mantendo inclusive, o registro de expedicao
de certificados;

XI - definir e avaliar a utilizagdao de recursos da Institui¢ao destinados ao custeio
das atividades de Pés-Graduacao;

XIl - avaliar o conjunto das atividades de Pés-Graduagdo, com base nos relatorios
encaminhados, com a finalidade de diagnosticar possiveis problemas e eficacia das
atividades realizadas, os custos dessas atividades e a populagao atingida

Xlll - elaborar relatério semestral das atividades Pds-Graduagdo, nas
modalidades presencial e a distancia;

XIV - assessorar os proponentes na elaborac¢do e execugdo de propostas, projetos
e programas de Pés Graduacdo, auxiliando, inclusive, na busca de recursos necessarios
pela implementacdo.

CAPITULO VI
DO NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO (NAP)

Art. 38. O Nucleo de Apoio Psicopedagodgico é um 6érgao subordinado
diretamente a Dire¢do Geral e sua Coordenacao é exercida pelo Coordenador do Nucleo
de Apoio Psicopedagdgico, designado pelo Diretor Geral e obedece a Regulamento
proprio.

Pardgrafo unico. O Coordenador do Nucleo de Apoio Psicopedagégico sera
exercido por profissional comprovadamente qualificado com formagao basica e pds-
graduacgdes na area.

Art. 39. O Coordenador do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico tera como fungao:

| - promover ag¢des de sensibilizacdo para os Docentes, Discentes e Familiares
para que participem dos programas de apoio independente da modalidade ser
presencial ou a distancia;

Il - desenvolver Programa Institucional de apoio especifico e solugGes
educacionais que interferem no processo de ensino-aprendizagem, nas modalidades
presencial e a distancia;

[l - identificar e minimizar as questdes de ordem psicoldgica e psicopedagdgicos
gue interfiram no processo de Ensino Aprendizagem;

IV - contribuir para o aprimoramento da acdo educativa prestando apoio aos
docentes e discentes nas modalidades presencial e a distancia;

V -incluir os discentes com necessidades educacionais especiais através de acdes
especificas;

VI - colaborar com o Clima Organizacional por meio do desenvolvimento de
relacOes interpessoais e intrapessoais, nas modalidades presencial e a distancia;
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VIl - manter articulagdo com a CPA — Comissao Propria de Avaliacao, colaborando
na conscientizacao dos discentes e docentes em relagdo a autoavaliagao e a utilizagao
de seus resultados para identificacdo do apoio que necessitam;

VIl - desenvolver, orientar e acompanhar as acdes de intervencgao Psicoldgicas e
Psicopedagodgicos, nos casos de necessidades educativas;

IX - agir com Etica, Transparéncia e imparcialidade;

X - preservar a identidade dos atendidos;

Xl - identificar sintomas de dificuldades no processo de ensino aprendizagem;
XIl - manter o sigilo das informacgdes recebidas durante atendimentos;

XIIl - manter registros e elaborar relatérios sobre as acdes do NAP;

XIV - elaborar a metodologia de diagndstico e intervencdao com o objetivo de
solucionar as dificuldades de ensino e aprendizagem, nas modalidades presenciais e a
distancia;

XV - identificar e orientar docentes no planejamento de a¢bes em sala de aula
presenciais e a distancia;

XVI - realizar encaminhamentos, quando necessdrio a profissionais especialistas
externos;

XVIl - avaliar junto as coordenacGes fatores que possam comprometer o
processo de ensino e aprendizagem;

XVIII - orientar e treinar os docentes em relagao a inclusao;

XIX - intervir para melhorar as relacdes entre Discentes, Docentes e
Coordenacdes;

XX - atuar junto ao corpo docente promovendo orientacdes metodoldgicas de
acordo com as caracteristicas do grupo, enfatizando os aspectos relevantes do
planejamento e do desenvolvimento das respostas educacionais, curriculares e
organizacionais, nas modalidades presencial e a distancia.

CAPITULO VIII
DO NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA (NEAD)

Art. 40. O Nucleo de Educacdo a Distancia é 6rgdo integrante da Diretoria
Académica, responsavel pelo planejamento, organizacdo e operacionalizacdo da
educacdo a distancia, tendo por base as diretrizes e politicas definidas nos documentos
oficiais da Faculdade, homologadas pelos conselhos superiores.

Art. 41. O Nucleo de Educacao a Distancia sera regido por regulamento e normas
préprias, aprovados pelo CONSUP.

Art. 42. O Coordenador do Nucleo de Educacdo a Distdncia é escolhido e
designado pelo Diretor-Geral, para mandato de um ano, permitida a reconducao.
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Pardgrafo Unico. A coordenacdo do Nucleo de Educacdo a Distancia terd suas
atribuicdes definidas no regulamento especifico deste érgao.

CAPITULO IX
DA OUVIDORIA

Art. 43. A QOuvidoria da FAVALE é um 6rgdo neutro e independente que constitui
um mecanismo de integracdo entre discentes, docentes, colaboradores técnicos-
administrativos e a sociedade em geral com a administracdao da FAVALE com o objetivo
de contribuir para o aperfeicoamento da gestdo no que se refere a tratamento de
demandas internas e externas. E subordinado diretamente a Dire¢do Geral que realiza a
nomeacao do Ouvidor.

Art. 44. S3o atribui¢des do Ouvidor:

| - receber as demandas da comunidade relativas a reclamacgdes, erros, omissdes,
desvios, abusos, sugestdes, consultas, denuncias ou elogios;

Il - encaminhar as demandas aos setores responsaveis de forma a fornecer
retorno ao solicitante através de informacdo de qualidade e prazos de acordo com os
estipulados em regulamento especifico;

lll - denunciar conduta ilegal ou que ndo atenda as normas do Regimento
Interno;

IV - Informar ao solicitante as orientag¢Ges recebidas no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis;

V - copiar a Direcdo Geral quando os setores competentes ndo apresentarem
informacdes de maneira correta e nos prazos estabelecidos;

VI - registrar todas as solicitacdes encaminhadas a Ouvidoria, assim como as
solucdes e prazos apresentados aos solicitantes;

VIl - apresentar a Direcdo Geral, Direcdo Administrativa e Direcdo Académica
relatdrio mensal de todas as atividades desenvolvidas.

CAPITULO X

DOS DEMAIS SERVICOS
Art. 45. Os servicos de manutencdo, de limpeza, de portaria, de protocolo e
expedicdo, vigilancia e seguranca, bem como todas as providéncias para o pleno

funcionamento realizam-se sob a responsabilidade da Dire¢do Administrativa como
orientadora de processos, quando necessario, e como fiscalizadora da execucao.
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TITULO IV
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 46. A FAVALE ministra cursos:

| - de graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia, abertos a candidatos
gue tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em
processo seletivo;

Il - de pds-graduacgdo, nas modalidades presencial e a distancia, abertos a
candidatos portadores de diploma de curso superior ou equivalente, que satisfacam os
requisitos exigidos em cada curso;

lll - sequenciais, nas modalidades presencial e a distancia, para atender
necessidades especificas e abertos a candidatos portadores de certificado de conclusdo
de ensino médio ou equivalente e de diploma de nivel superior;

IV - de extensdo, nas modalidades presencial e a distancia, abertos a candidatos
que atendam aos requisitos estabelecidos para cada curso, destinados a divulgacgao e
atualizacdo de conhecimentos e técnicas, de interesse cultural da comunidade;

V - educacdo profissional técnica de nivel médio, nas modalidades presencial e a
distancia, correspondente as areas e eixos tecnoldgicos dos cursos superiores ofertados
pela Instituicdo.

Pardgrafo Unico. Todos os Cursos devem respeitar normas e legislagdes vigentes.

Art. 47. O curriculo de cada curso de graduacgdo, os programas das disciplinas e
demais componentes curriculares, duracdo, qualificacdo dos professores, recursos
disponiveis e critérios de avaliagdo, sdao estabelecidos de acordo com a legislagao vigente
e serdo divulgados entre a comunidade académica, nas modalidades presencial e a
distancia, devendo integrar o Manual do Aluno da FAVALE, que sera divulgado e
atualizado semestralmente, conforme disposto no art. 47, § 12 da Lei de Diretrizes e
Bases.

Art. 48. Os cursos de pds-graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia,
lato e stricto sensu abertos a portadores de diploma de graduacdo ou equivalente, que
satisfacam os requisitos em cada caso, destinam-se a formacdo de docentes,
pesquisadores e especialistas, mediante aprofundamento dos estudos superiores e
treinamento em técnicas especializadas.

Paragrafo Unico. Os cursos de pds-graduacao lato e stricto sensu poderdo ser
ministrados exclusivamente pela FAVALE ou mediante convénios firmados com outras
instituicdes publicas ou privadas.

Art. 49. Os cursos de extensdo, nas modalidades presencial e a distancia, abertos
a portadores de requisitos exigidos em cada caso, destinam-se a divulgacdo e
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atualizacdo de conhecimentos e técnicas, visando a elevacdo cultural da comunidade e
a aplicacdo do ensino e da pesquisa desenvolvidos pela FAVALE.

Art. 50. Os cursos de graduacdo da FAVALE, nas modalidades presencial e a
distancia, habilitam a obtencao de diploma capaz de assegurar privilégios e direitos para
o exercicio da profissao.

Paragrafo uUnico. O curriculo, tal como formalizado, correspondendo ao
desdobramento dos conteldos previstos nas diretrizes curriculares estabelecidas pelo
6rgao federal competente ou previstas em legislacao especifica, habilita a obtencao do
diploma.

Art. 51. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos e técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades, que
se desenvolvem em determinado numero de horas-aula, distribuidas ao longo do ano
letivo.

§12 O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado
pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso, das modalidades
presencial e a distancia.

§2° E obrigatério o cumprimento integral do conteldo e carga hordria
estabelecidos no plano de ensino de cada disciplina.

§32 As disciplinas comuns, que seguirem programas idénticos, poderdao ser
ministradas em conjunto aos diversos alunos dos cursos ministrados pela FAVALE.

Art. 52. Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas
de ensino e pesquisa e de disciplinas curriculares com os mesmos programas regulares,
mediante exigéncias iguais de conteudo, cargas horarias, trabalhos escolares e critérios
de aprovacado, objetivando a utilizacdo de recursos materiais e humanos disponiveis.

CAPITULO II
DA PESQUISA

Art. 53. A FAVALE incentiva a pesquisa mediante a concessdo de auxilio para a
execucdo de projetos cientificos, concessao de bolsas especiais, formacdo de pessoal
pods-graduado, promocdao de congressos, intercAmbio com outras instituicdes,
divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas, publicacdo em sua Revista Cientifica
e outros meios ao seu alcance, dentro dos recursos financeiros liberados pela
Mantenedora.

§ 12 Os projetos de pesquisa sdo aprovados pelo CONSEPE e coordenados pela
Coordenacdo do Nucleo de Pesquisa e Extensdo em conjunto com a Coordenacgdo de
Curso das modalidades presencial e a distancia, a quem esteja afeta sua execugao.

§ 22 A Diretoria Académica cabe manter, através do Nucleo de Pesquisa e
Extensao, o registro dos dados e informacdes sobre os projetos de pesquisa.
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CAPITULO I
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 54. A FAVALE mantém atividades de extensao e de cultura para a difusao de
conhecimentos e técnicas pertinentes as areas afins nas modalidades presencial e a
distancia.

§ 12 As atividades de extensdo sao aprovadas pelo CONSEPE e coordenadas pelo
Nucleo de Pesquisa e Extensdo e em conjunto com as Coordenagdes de Curso que as
executam.

§ 22 A Diretoria Académica cabe manter, através da Coordenacdo do Nucleo de
Pesquisa e Extensao, o registro de dados e informacgdes sobre as atividades de extensao.

TiTULO V
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 55. O ano letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, duzentos
dias letivos, distribuidos em dois periodos letivos regulares, cada um com, no minimo,
cem dias de atividades escolares efetivas, ndo computados os dias reservados aos
exames finais, sendo obrigatéria a frequéncia de alunos e professores, salvo nos
programas de educacdo a distancia.

Pardgrafo Unico. O periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para
gue se completem os dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento do
conteudo e carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

Art. 56. As atividades da FAVALE s3o escalonadas anualmente em Calendario
Escolar, do qual constara:

| - dias letivos, de férias e recessos escolares;

Il - periodo de inscricdo e realizacdo do processo seletivo;
Il - periodo de matricula;

IV - periodo de realizacdo dos exames Finais;

V - periodo de aceite de transferéncias.

§ 12 Os Exames Finais, quando houver, sdo previstos para imediatamente apés
o término do semestre letivo.
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§ 22 As transferéncias regulares serdo aceitas no periodo fixado no calendario
escolar, conforme existéncia de vagas e apds exame ou processo seletivo interno.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 57. O Processo Seletivo destina-se a avaliar a formacdo recebida pelos
candidatos aos cursos de graduacdo e sequenciais, nas modalidades presencial e a
distancia, oferecidos pela FAVALE e a classifica-los dentro do estrito limite de vagas
oferecidas.

§ 12 As vagas iniciais oferecidas para cada curso, s3o as autorizadas pelo Orgdo
Federal competente e se encontram registradas no seu Sistema Eletrénico.

§ 22 As inscricbes para o Processo Seletivo sdo abertas através de Edital
aprovado pelo CONSEPE, do qual constardo os cursos presenciais e a distancia,
oferecidos com as respectivas vagas, os prazos de inscricdo, a documentacgao exigida
para a inscricdo, a relagdo das provas, os critérios de classificacdo e desempate, o prego
dos servigos educacionais e demais informagdes Uteis aos candidatos.

Art. 58. Antes do inicio de cada semestre letivo, o CONSEPE elaborara normas
que regem o processo de selecdo e de admissdao de candidatos, tornando publico a
qualificacdo de seu corpo docente, a descricdo dos recursos materiais a disposi¢ao dos
alunos, o acervo bibliografico, bem como a situacao legal dos cursos, os resultados das
avaliagdes realizadas pelo MEC, o valor dos encargos financeiros e as normas de
reajustes aplicaveis ao semestre letivo a que se refere o processo de sele¢ao.

§ 12 O Processo Seletivo para preenchimento das vagas inicias da graduagao nas
modalidades presencial e a distancia, abrangerda conhecimentos ao nivel do ensino
médio ou equivalente, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a serem avaliados
na forma disciplinada pelo CONSEPE.

§ 29 O Processo Seletivo para preenchimento das vagas oferecidas para
transferéncias, graduados ou matriculas em disciplinas a alunos ndo regulares, nas
modalidades presencial e a distancia, serd realizado na forma especifica estabelecida
pelo CONSEPE.

Art. 59. A classificacdo far-se-a pela ordem decrescente dos resultados obtidos,
sem ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os
niveis minimos estabelecidos pelo CONSEPE.

§ 12 A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual
se realiza o Processo Seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato deixar de
requeré-lo ou, em fazendo, ndo apresentar a documentacao completa, dentro dos
prazos fixados.

§ 22 Na hipdtese de restarem vagas iniciais ndo preenchidas, a FAVALE poderd
realizar novo Processo Seletivo, ou nelas poderdo ser recebidos alunos transferidos de
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outras instituicdes ou portadores de diploma de graduacdo em nivel superior,
devidamente registrado.

Art. 60. O Processo Seletivo para os cursos presenciais e a distancia é organizado
elaborado e aplicado pela comissdao de Processo Seletivo designada pelo Diretor Geral
para este fim.

Paragrafo unico. Compete a Comissdo do Processo Seletivo a coordenacdo do
concurso, a elaboracao, julgamento das provas, bem como a divulgacdo dos resultados
e aplicacao das penalidades cabiveis.

Art. 61. N3o sdo admitidos pedidos de revisdo de provas e recursos contra a
classificacdo do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico. O Processo Seletivo sé tem validade para o periodo letivo
expressamente requerido em competente Edital, divulgado publica e oficialmente.

CAPITULO 1lI
DA MATRICULA

Art. 62. A matricula inicial, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a
FAVALE, realiza-se na Secretaria Geral, em prazos estabelecidos em Edital e no
Calendario Escolar, instruido o requerimento com documentacao indicada no Edital do
Processo Seletivo.

§ 12 O Diretor Geral, na qualidade de Presidente do CONSEPE, pode estabelecer
outras exigéncias para a matricula.

§ 22 Os candidatos que concluiram o ensino médio em exames supletivos, devem
apresentar certificado definitivo de conclusdo do curso, ndo sendo aceito atestado de
eliminacdo de matérias.

§ 32 No ato de entrega das cépias dos documentos, deverdo ser apresentados os
originais dos mesmos para fins de autenticagao.

§ 49 Serdo exigidos para efetivacdo da matricula, os seguintes documentos:

| - certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente (pode ser substituido
pelo diploma do curso superior ou de ensino médio devidamente registrado pelo érgao
competente);

Il - histdrico escolar completo do curso de ensino médio ou equivalente;
Il - certiddo de nascimento ou casamento;

IV - carteira de identidade nacional (RG) para brasileiros, carteira de identidade
de estrangeiro (CIE) para estrangeiros;

V - cadastro de pessoa fisica - CPF;

VI - titulo de eleitor para os brasileiros maiores de 18 anos;
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VII - certificado de reservista ou atestado de alistamento militar ou atestado de
matricula em CPOR ou NPOR para os brasileiros maiores de 18 anos, do sexo masculino;

VIl - uma foto 3 x 4 recente e colorida;

VIII - comprovante de residéncia atual, serdo aceitos contas de consumo:
energia, dgua, gas, TV a cabo, telefone Fixo e Internet, que devem ter vencimento nos
ultimos 90 (noventa) dias ou datas futuras; estarem em nome do Aluno, Responsavel
Financeiro, do Fiador ou parente com o mesmo sobrenome;

IX - comprovante de Renda do Aluno/Responsavel Financeiro/Fiador. Serdo
aceitos como comprovante de renda: Holerite/contra cheque demonstrando salério
base e beneficios fixos; Extrato de Beneficio do INSS demonstrando a data de inicio do
beneficio e sua categoria; Declaracdo de Imposto de renda contendo todas as paginas e
recibo de entrega tendo como ano base o ultimo ano fiscal encerrado;

X - comprovante de pagamento ou de isencdo da primeira mensalidade dos
encargos educacionais;

Xl - contrato de prestacao de servigos educacional devidamente assinado pelo
candidato, ou por seu responsavel, no caso de menor de 18 (dezoito) anos;

XIl - aprovacgao no processo seletivo ou processo equivalente;

§ 52 No caso de diplomado em curso de graduacdo é exigida a apresentacdo do
diploma, devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no inciso I.

§ 62 O candidato que tenha concluido estudos equivalentes ao ensino médio no
exterior deve apresentar declaracdo de equivaléncia de estudos da Secretaria da
Educacdo do Estado e os documentos em lingua estrangeira deverdo estar visados pela
autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva
traducao oficial.

Art. 63. A matricula, ato formal de ingresso nos cursos da educacao profissional
técnica de nivel médio, e de vinculacdo a Faculdade, realiza-se na Secretaria, em prazos
estabelecidos no calendario especifico, instruido o requerimento com a seguinte
documentacao:

| - certificado ou diploma de curso do ensino médio, ou equivalente, ou atestado
da escola de origem, da matricula e frequéncia no ensino médio, bem como cdpia do
Histoérico Escolar;

Il - prova de quitacdo com o servico militar e obrigacdes eleitorais se for o caso;

lll - comprovante de pagamento ou de isengdo da primeira mensalidade dos
encargos educacionais;

IV - cadastro de pessoa fisica — CPF;

V - carteira de identidade nacional (RG) para brasileiros, carteira de identidade
de estrangeiro (cie) para estrangeiros;

VI - certiddo de nascimento ou casamento;
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VIl - contrato de prestacdo de servicos educacional devidamente assinado pelo
candidato, ou por seu responsavel, no caso de menor de 18 (dezoito) anos;

VIII - aprovacdo no processo seletivo ou processo equivalente.

Art. 64. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo se apresentar para
matricula dentro do prazo pré-estabelecido com todos os documentos exigidos no
Edital, mesmo se ja tiver efetuado o pagamento das taxas regulamentares exigidas,
perde o direito de matricula em favor dos demais candidatos a serem convocados por
ordem de classificacao.

Paragrafo Unico. Fica proibida qualquer justificativa que exima o candidato da
apresentacdo, no prazo devido, dos documentos exigidos para a matricula.

Art. 65. Independente do Processo Seletivo, pode ser efetuado ingresso de
candidatos portadores de diploma registrado de Curso Graduacdo, e de alunos que
tenham realizado o ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio nos ultimos 4 (quatro)
anos, observadas as normas vigentes e as disposicdes Regimentais, no limite de vagas
da FAVALE.

§12 O portador de diploma registrado de curso de graduacdo pode, existindo
vaga, matricular-se em séries subsequentes do curso, apds andlise dos respectivos
curriculos e programas e aprovacao do Coordenador do Curso.

§22 Serdo reservadas 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para alunos que
realizaram o ENEM nos ultimos 4 (quatro) anos e tenham obtido aproveitamento de
acordo com o disposto no Edital de Processo Seletivo.

Art. 66. Sera facultado as pessoas interessadas em complementar ou atualizar
conhecimentos, matricula nas disciplinas integrantes dos curriculos dos cursos de
graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia, entendidas como matricula em
disciplinas isoladas, desde que existam vagas e o candidato demonstre capacidade de
cursa-las com proveito, mediante processo seletivo a ser regulamentado pelo CONSEPE.

Art. 67. A matricula é renovada semestralmente ou anualmente, em prazos
estabelecidos no Calendario Académico.

§ 12 Ressalvado o disposto no caput deste Artigo, a ndo renovacao de matricula
implica abandono do curso e desvinculacdo do aluno da Instituicdo.

§ 22 O requerimento de renovacdo de matricula, nos cursos presenciais e a
distancia, é instruido com o comprovante de pagamento da primeira parcela da
semestralidade ou anuidade ou mesmo de sua isencdo, quando for o caso, bem como
da quitacdo das mensalidades referentes ao semestre anterior e apresentacdo de
certidOes negativas expedidas pelo Setor Financeiro, pela Biblioteca e Secretaria Geral.

Art. 68. A FAVALE podera aceitar readmissdao por abandono de curso, nas
modalidades presencial e a distancia, desde que haja vagas, o interessado ndo
ultrapasse o tempo maximo de integralizacdo do curso, ndo computados os periodos de
trancamento de matricula, e esteja em dias com suas obrigacdes financeiras e
académicas junto a Instituicao.
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Art. 69. A matricula é feita por periodo letivo, admitindo-se a dependéncia em
até duas disciplinas, observada a compatibilidade de horarios, nas modalidades
presencial e a distancia.

Pardgrafo Unico. A critério do Diretor Geral podera ser aceita matricula fora do
prazo, nas modalidades presencial e a distancia, desde que haja vaga, mediante
requerimento instruido com justificativa do interessado e o comprovante de pagamento
da taxa correspondente.

CAPITULO IV
DO TRANCAMENTO E DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 70. E concedido trancamento de matricula para o efeito de interrupgdo
temporaria dos estudos, a fim de manter a vinculagdo do aluno a Instituicdo e assegurar
seu direito a renovacdo de matricula, nas modalidades presencial e a distancia.

Paragrafo Unico. O trancamento sera concedido, exceto no primeiro periodo do
curso, mediante requerimento do aluno, no prazo estabelecido no Calendario Escolar e
por tempo ndo inferior a um semestre ou ano letivo e ndo superior a quatro semestres
ou dois anos letivos, dependendo da integralizacdo do curso, incluindo aquele em que
foi concedido.

Art. 71. E admitido o cancelamento de matricula mediante requerimento do
interessado, nas modalidades presencial e a distancia.

Art. 72. O cancelamento de matricula implica no desligamento do aluno da
Instituicdo, e seu reingresso somente podera ocorrer observada uma das seguintes
condicdes:

| - Classificagdo em novo Processo Seletivo;

Il - Existéncia de vaga.

CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 73. E concedida matricula a aluno transferido de curso de graduacdo de
Instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, nas modalidades presencial e a distancia,
para prosseguimento de estudos no mesmo curso ou em outro afim, na estrita
conformidade das vagas existentes e requeridas nos prazos fixados no Calenddrio
Escolar, mediante processo seletivo regulamentado pelo CONSEPE.

§ 12 Em caso de servidor publico ou membro das Forcas Armadas, inclusive seus
dependentes, quando requerida em razao de comprovada remoc¢do ou transferéncia de
oficio que acarrete mudanca de residéncia para a sede da Instituicdo ou para localidades
proximas desta, a matricula é concedida independentemente de vagas e prazos, na
forma da lei.
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§ 22 O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a
documentacdo exigida pela legislacdo vigente, além do histdrico escolar do curso de
origem, programas e cargas horarias das disciplinas nele cursadas com aprovacao.

Art. 74. O aluno transferido esta sujeito as adaptac¢des curriculares, nas
modalidades presencial e a distancia, que se fizerem necessarias, aproveitados os
estudos realizados com aprovagao no curso de origem.

Pardgrafo Unico. O aproveitamento de estudos é concedido e as adaptagdes sdo
determinadas pelas Coordenadorias nas modalidades presencial e a distancia, e
observadas as seguintes e demais normas da legislagao pertinente:

| - nenhuma disciplina do curriculo originada das diretrizes curriculares
estabelecidas pelo érgao federal competente, pode ser dispensada ou substituida por
outra;

Il - as matérias componentes do curriculo pleno originadas das diretrizes
curriculares em que o aluno houver sido aprovado no curso de origem, sdo
automaticamente reconhecidas, atribuindo-lhes as notas e cargas hordrias obtidas no
estabelecimento de origem, dispensando-o de qualquer adaptagao e suplementagdo de
carga horaria;

lll - a verificagdo, para efeito do disposto no inciso Il, esgotar-se-a com a
constatacdo de que o aluno foi regularmente aprovado em todas as disciplinas
correspondentes a cada matéria;

IV - disciplina complementar do curriculo do curso de origem pode ser
aproveitada em substituicdo a congénere, mediante equivaléncia na carga hordria e nos
conteudos formativos;

V - paraintegralizagdo do curso exige-se carga horaria total nao inferior a prevista
na FAVALE, bem como o cumprimento regular de todas as disciplinas;

VI - cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, sera exigido
para efeito de integralizacdo curricular, em funcdo da carga hordéria total obrigatdria a
expedicdo do diploma.

Art. 75. Na elaborac¢do dos planos de adaptacdo pelas Coordenac¢des de Curso
nas modalidades presencial e a distancia, serdo observados os seguintes principios
gerais:

| - a adaptacdo devera processar-se mediante o cumprimento de plano especial
de estudos, que possibilite o melhor aproveitamento de tempo e de capacidade de
aprendizagem do aluno, nas modalidades presencial e a distancia;

Il - quando forem prescritos no processo de adaptac¢ao estudos complementares,
poderao aqueles estudos realizar-se no regime de matricula especial em disciplina;

lll - ndo estdo isentos de adaptacdo os alunos beneficiados por lei especial que
Ihes assegure a transferéncia em qualquer época e independente de existéncia de vaga,
salvo quanto as matérias do curriculo pleno originadas das diretrizes curriculares
cursadas com aproveitamento;
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IV - quando a transferéncia for processada durante o periodo letivo, serdo
aproveitados conceitos, notas e frequéncias obtidos pelo aluno na Instituicdo de origem,
nas modalidades presencial e a distancia, até a data em que dela se tenha desligado.

Art. 76. Em qualquer época, a requerimento do interessado, a FAVALE concede
transferéncia de aluno regularmente matriculado, nos cursos presenciais e a distancia,
nao podendo a mesma ser negada, quer seja em virtude de inadimpléncia, quer seja em
virtude de processo disciplinar em tramite ou ainda em funcdo de o aluno estar
frequentando o primeiro ou o ultimo periodo de curso, em conformidade com a
legislacdo vigente.

Art. 77. Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos oriundos de processo
seletivo especifico, que tenham cursado disciplinas equivalentes em outras Instituicdes
de Ensino Superior, no que couber, as normas de aproveitamento de estudos previstas
para transferéncia nas modalidades presencial e a distancia.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 78. A avaliacdo de desempenho escolar é feita por disciplina incidindo sobre
a frequéncia e o aproveitamento, nas modalidades presenciais e a distancia.

Art. 79. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas
aos alunos matriculados, é obrigatdria, vedado o abono de faltas nas modalidades
presenciais e a distancia.

§ 12 Aos alunos que ndao estejam com a matricula efetivada, mesmo que
aprovados em processos seletivos é vedada a permanéncia em salas de aula, salvo por
comunicacao especifica da Direcao Geral por tempo determinado ndo superior a 2 (dois)
dias nas modalidades presencial e a distancia.

§ 292 Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado
reprovado na disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia, no minimo, de 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades programadas, nas modalidades
presencial e a distancia.

§ 32 A verificacdo e registro de frequéncia é de responsabilidade do professor, e
seu controle para efeito do pardgrafo anterior, da Secretaria Geral.

§ 42 Os cursos na modalidade a distancia utilizam tecnologias de informacao e
comunicacgao, sendo as atividades computadas como frequéncia:

| - tele aulas — aulas gravadas disponibilizadas nos canais da IES;
Il - aulas sincronas — transmitidas em tempo real;
Il - aula atividade — mediadas por chat;

IV - atividades na internet — atividades programadas e disponibilizadas na
plataforma institucional;

32



nn
N Regimento Interno da

FAVALE Faculdade do Vale do Aco

V - tutorias em teles salas, mediadas por sistemas digitais de comunicacao;
VI - tutorias presenciais realizadas nos polos de apoio presencial;
VIl - mediacdo pedagdgica, por meio de sistemas e recursos computacionais;

VIl - recursos de comunicacdo envolvendo interatividade a aprendizagem
auténoma por meio da Plataforma digital da IES.

Art. 80. Respeitando o limite minimo de frequéncia, a verificacdo da
aprendizagem abrange em cada disciplina, nas modalidades presencial e a distancia:

| - assimilacdo progressiva de conhecimentos;

Il - trabalho individual ou em grupo, expresso em tarefas de estudo e de aplicagdo
de conhecimentos;

lIl - dominio conjunto da disciplina;

IV - o professor da disciplina é responsavel por realizar a verificacdo do processo
de aprendizagem e, responsdvel pela identificacdo de alunos com dificuldades;

V - ao verificar as deficiéncias no processo o professor deve encaminhar
imediatamente a coordenacdo o relatério contendo informacdo para que seja planejada
a intervengao de nivelamento;

Art. 81. A avalia¢do sera expressa mediante a atribuicdo da Nota Parcial (NP) e
Nota de Exame Final (NEF).

§ 12 As Notas Parciais sdo atribuidas, obrigatoriamente, uma vez por bimestre,
de acordo com o plano elaborado pelas Coordenagdes de Curso e constara da média das
provas parciais, arguicoes e trabalhos realizados pelo aluno em cada disciplina, com os
seguintes critérios:

| - as provas parciais devem ser aplicadas presencialmente nas modalidades
presencial e a distancia para avaliar o conjunto de competéncias e habilidades;

Il - como parte da NP devem ser realizadas avaliacdes periddicas pela internet
através do Ambiente Virtual de Aprendizagem;

§ 22 As notas parciais, nas modalidades presencial e a distancia, sdo
obrigatoriamente compostas pela verificacdo continuada de aprendizagem, através de
trabalhos, iniciacdo cientifica, roteiros de estudos, TBL, PBL e outras aprovadas pelo
NDE.

§ 3° As notas bimestrais, nas modalidades presencial e a distdncia, ndo podem
ser apuradas em apenas uma avaliacdo designada como Prova Bimestral;

§ 42 A composicdo da nota do segundo bimestre, contara com uma avaliacdo
institucional, nas modalidades presencial e a distancia, com peso 2 (dois), esta avaliacdo
sera elaborada com conteldos das disciplinas em curso e das disciplinas ja cursadas pelo
aluno, além de um conteddo formativo em portugués, interpretacdo de textos e
matematica.
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§ 52 A Nota do Exame Final resultard de prova escrita, presencial para as
modalidades presencial e a distancia, que versara sobre todo o programa da disciplina,
sendo realizada apds encerrado o semestre letivo.

Art. 82. As diversas modalidades de verificacio de rendimento escolar sdo
atribuidas notas de zero a dez, admitindo-se a decimal 0,5 (cinco décimos).

Paragrafo Unico. Em qualquer disciplina, para efeito de aprovacdo, as médias sdo
apuradas até a primeira decimal, sem arredondamento.

Art. 83. E considerado aprovado, em qualquer disciplina, o aluno que tenha
frequéncia minima de 75 % (setenta e cinco por cento), quando:

| - conseguir o minimo de sete pontos, na média aritmética das Notas Parciais
(NP), ficando dispensado de prestar Exame Final;

Il - obtiver nota minima de 5(cinco) no Exame Final;

[ll - conseguir média ponderada minima de 5(cinco) pontos, obtidos da média
das Notas Parciais com peso um e da Nota do Exame Final com peso um.

Art. 84. Sera considerado reprovado na disciplina, o aluno que faltar a mais de
25% (vinte e cinco por cento) das atividades curriculares, nas modalidades presencial e
a distancia ou que ndo obtiver média ponderada de 4 (quatro) pontos na média das
notas parciais e apds o Exame Final, a média ponderada minima de 5(cinco) pontos, com
nota minima de 5 (cinco) no exame final.

Paragrafo Unico. O aluno que ndo obtiver na disciplina o minimo de 4(quatro)
pontos, na média aritmética das Notas Parciais, estard automaticamente reprovado, ndo
Ihe sendo concedido o direito aos Exames Finais de que trata o caput deste artigo.

Art. 85. O aluno reprovado poderd ser promovido ao periodo seguinte com
dependéncia em até duas disciplinas.

Pardgrafo Unico. O aluno com trés ou mais dependéncias, devera cursa-las
primeiro e, posteriormente, obtendo aprovacao, prosseguir os estudos no periodo
seguinte.

Art. 86. Os Colegiados de Curso, nas modalidades presencial e a distancia, fixardo
normas, diretrizes e critérios para o cumprimento da disciplina em regime de
dependéncia.

Art. 87. A segunda chamada de provas e exames finais, nas modalidades
presencial e a distdncia, pode ser concedida mediante requerimento dirigido aos
Coordenadores de Curso, ficando o deferimento condicionado a gravidade e relevancia
da causa que motivou a perda da prova no periodo normal.

Pardgrafo unico. Cabe ao aluno o direito de solicitar prestacdo de provas e
exames finais a que tenha faltado, devendo requeré-la dentro do prazo de cinco dias
Uteis de sua realiza¢do, pagando a taxa correspondente. Caso volte a ocorrer nova falta,
serd atribuida nota “zero”.
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Art. 88. Podera ser concedida revisdo de nota, a qualquer verificacdo da
aprendizagem, quando requerida no prazo de trés dias, contados de sua publicagao.

Art. 89. Podem ser ministradas aulas de disciplinas em regime de dependéncia
e de adaptacdo em horario especial, a critério da Coordenadoria do Curso com
autorizacdo expressa do CONSEPE e do CONSUP.

Art. 90. Os alunos, nas modalidades presencial e a distancia, que tenham
extraordinario aproveitamento de estudos demonstrado por meio de instrumentos de
avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora constituida para esse fim,
poderdo ter abreviada a dura¢do dos seus cursos.

Paragrafo Unico. Para concessdo dos beneficios previstos no caput deste artigo,
observar-se-4 rigorosamente as normas estabelecidas pelo Orgdo Federal competente.

CAPITULO VII
DO REGIME EXCEPCIONAL DE ESTUDOS

Art. 91. E assegurado aos alunos, nas modalidades presencial e a distancia,
amparados por prescricoes estabelecidas na lei, direito a tratamento excepcional, com
dispensa de frequéncia regular, de conformidade com as normas constantes deste
Regimento e da legislagao em vigor.

Art. 92. A auséncia as atividades académicas durante o regime excepcional, pode
ser compensada pela realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares durante o periodo
de afastamento, com acompanhamento do professor da disciplina, realizado de acordo
com plano fixado, em cada caso, pela Coordenadoria de Curso, consoante o estado de
saude do aluno e as possibilidades da FAVALE.

Pardgrafo Unico. Ao elaborar o plano de estudos a que se refere este Artigo, o
professor, na modalidade presencial ou a distancia, leva em conta a sua duracgdo, de
forma que sua execucdo ndo ultrapasse, em cada caso, o0 maximo admissivel para a
continuidade do processo psicopedagdgico de aprendizagem neste regime.

Art. 93. Os requerimentos relativos ao regime excepcional disciplinado neste
Regimento, devem ser instruidos com laudo ou atestado médico, conforme o caso.

CAPITULO VI
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 94. S3o desenvolvidas pelos alunos atividades sob a forma de estagio, com
supervisdo, acompanhamento e avaliacdo de professores designados pelo Coordenador
de Curso, nas modalidades presencial e a distancia, com o objetivo de treinamento em
praticas profissionais, em condic¢des reais de trabalho, ndo criando vinculo empregaticio
de qualquer natureza, conforme Art. 32 da Lei 11.788/2008.
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Art. 95. Os estdgios supervisionados tém por finalidade propiciar ao aluno
oportunidade de desenvolver sua capacidade profissional, sob a supervisao de professor
graduado na area especifica do curso pretendido.

Art. 96. Os estdgios supervisionados realizam-se em situacao real de trabalho,
de acordo com a programacao especifica, aprovada pelo Colegiado de Curso, na
modalidade presencial ou a distancia, e descrito no Regulamento de Estagio.

Art. 97. Observadas as normas gerais deste Regimento e a Legislacdo vigente, os
estagios obedecerdo a regulamentos prdprios, um para cada curso, e modalidade,
elaborados pela Coordenadoria de Curso e aprovados pelo Colegiado respectivo.

TiTULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 98. O corpo docente da Instituicdo se distribui entre as seguintes classes de
carreira do magistério:

| - professor especialista;

Il - professor mestre;

Il - professor doutor.

Paragrafo Unico. A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, a
Instituicdo pode dispor do concurso de Professores Colaboradores, Visitantes e
Substitutos, estes Ultimos destinados a suprir a falta tempordria de docentes integrantes
da carreira.

Art. 99. Os professores sdo contratados pela Mantenedora segundo o regime
das leis trabalhistas (CLT), observados os critérios e normas deste Regimento.

Art. 100. O corpo docente é estabelecido pelo plano de carreira docente.

Art. 101. A admissdo de professor é feita mediante selecdo procedida pelo
Coordenador de Curso, e homologada pela Mantenedora, observados os seguintes
critérios:

| - além da idoneidade moral do candidato, sdo considerados seus titulos
académicos, cientificos, didaticos e profissionais relacionados com a disciplina a ser por
ele lecionada;

Il - constitui requisito basico o diploma de graduacdo e de pds-graduacao
correspondente ao curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade, matéria ou
disciplina idéntica ou afim aquela a ser lecionada;
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Il - a selecdo serd feita por processo seletivo realizado através de Edital
especifico de ampla divulgacdo e deve conter: Prova de Titulos, Prova Didatica e Anadlise
de Curriculo.

Art. 102. S3o atribuicdes do professor:

| - elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacdo do
Colegiado de Curso;

Il - orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e a carga horaria;

Il - registrar, nos didrios de classe a frequéncia e as notas das avaliacdes dos
alunos e o conteudo lecionado;

IV - organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar
os resultados apresentados pelos alunos;

V - entregar a Secretaria Geral através do Sistema Académico os resultados das
avalia¢Oes do aproveitamento escolar e de frequéncia, nos prazos fixados;

VI - observar o regime disciplinar da Instituicdo contido neste Regimento;

VIl - elaborar e executar projetos de iniciagdo cientifica, pesquisa e programas de
extensao;

VIII - votar e ser votado para representante de sua classe nos érgdos colegiados
da FAVALE;

IX - participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e
de comissdes para as quais for designado;

X - recorrer de decisdes dos 6rgdos deliberativos ou executivos na forma deste
Regimento;

Xl -participar das atividades de extensdo que possuam aderéncia a sua disciplina;

Xll - propor, de maneira formal, semestralmente a atualizagdo do acervo
referente a disciplina a ser ministrada;

XIll - buscar inovacGes metodolégicas e didaticas que melhorem o ensino e
aprendizagem;

XIV - estar atualizado em relagdo ao conteudo da disciplina;
XV - participar das atividades extracurriculares;
XVI - demonstrar comprometimento com a educag¢ao e com a instituicao;

XVIl - exercer as demais atribuicdes que lhe foram previstas em lei e neste
Regimento.
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CAPITULO Il
DO CORPO TUTORIAL

Art. 103. O Corpo Tutorial é composto por profissionais que atuam
presencialmente ou a distancia, na intermediacdo das aclOes pedagdgicas entre
docentes e alunos, com o objetivo de facilitar o processo de ensino e aprendizagem.

Pardgrafo Unico. Os tutores sdo contratados pela Mantenedora segundo o
regime das leis trabalhistas (CLT), observados os critérios e normas deste Regimento.

Art. 104. A FAVALE, realiza o recrutamento, selecdo e contratacdo de Tutores
pelas mesmas normativas da contratagao de Docentes.

Paragrafo Unico. A evolucgdo da titulagao, qualificacdo e regime de trabalho dos
docentes estd descrita no PDI da FAVALE.

CAPITULO IlI
DO CORPO DISCENTE

Art. 105. Constituem o corpo discente da FAVALE os alunos regulares e os alunos
especiais, categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que estdo vinculados.

§ 12 Aluno regular é o matriculado em qualquer um dos cursos de graduacao,
nas modalidades presencial ou a distancia ministrada pela FAVALE.

§ 22 Aluno especial é o inscrito em curso de pés-graduacdo /ato e stricto sensu,
extensao, curso sequencial ou em disciplinas isoladas, nas modalidades presencial e a
distancia, dos cursos oferecidos regularmente pela FAVALE.

Art.106. Sao direitos e deveres dos alunos regularmente matriculados:

| - frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima
diligéncia do seu aproveitamento;

I - utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela FAVALE;

Il - recorrer das decisdes dos érgaos deliberativos e executivos da Instituicdo na
forma deste Regimento;

IV - observar o regime disciplinar;

V - estar quite com o pagamento das mensalidades escolares e demais
obrigacdes decorrentes de sua condi¢ao de aluno;

VI - conhecer os documentos internos da instituicdo tais como manuais,
regimentos e regulamentos disponiveis no sitio digital e fisicamente na instituicao.

Art. 107. O corpo discente tem como 6rgao de representacdo o Centro
Académico, regido por Estatuto por ele elaborado, de acordo com a legislacdo vigente.
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§ 12 O Centro Académico somente pode exercer suas funcdes quando registrado
na forma da lei e em regular funcionamento.

§ 22 A Associacdo Atlética Académica somente pode exercer suas funcgoes
guando registrado na forma da lei e em regular funcionamento aprovada pelo Centro
Académico.

Art. 108. A FAVALE pode instituir monitoria, nas modalidades presencial e a
distancia, nela admitindo alunos selecionados por processo seletivo com Edital
especifico, aprovados pelo Coordenador de Curso e designados pelo Diretor Geral,
dentre os estudantes que tenham aptidao para as atividades auxiliares de ensino e
pesquisa.

§ 12 A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e é exercida sob orientacado
de um professor, vedada a utilizagdo de monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas
correspondentes a carga hordria regular da disciplina curricular.

§ 22 A Monitoria obedece a regulamento especifico aprovado pelo CONSEPE.

Art. 109. A FAVALE pode instituir prémios como estimulo a producgao intelectual
de seus alunos, na forma regulamentada pelo Conselho Superior.

CAPITULO IV
DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
Art. 110. O corpo técnico administrativo, constituido por todos os servidores ndo

docentes, tem a seu cargo os servicos de apoio técnico e administrativo necessarios ao
regular funcionamento da FAVALE.

Pardgrafo Unico. A FAVALE zela pela manutencao de padrdes de recrutamento
e condig¢des de trabalho condizentes com sua natureza de instituicao educacional, bem
como oferece oportunidades de aperfeicoamento e qualificacdo técnico-profissional a
seus servidores.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |

DO REGIME DISCIPLINAR GERAL
Art. 111. O ato de matricula do aluno, nas modalidades presencial e a distancia
ou investidura em cargo ou funcdo docente ou técnico-administrativo, importa em

compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a FAVALE, a dignidade
académica, as normas contidas na legislacdo de ensino, neste Regimento, nos
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regulamentos e complementarmente baixada pelos drgdos competentes e as
autoridades que deles emanam.

Paragrafo unico. Constitui infracdo disciplinar, punida na forma deste
Regimento, o desentendimento ou transgressdao do compromisso a que se refere o
caput deste artigo.

Art. 112. Na aplicacdo das sanc¢Ges disciplinares é considerada a gravidade da
infracao a vista dos seguintes elementos:

| - primariedade do infrator;
Il - dolo ou culpa;
Il - valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§ 12 A aplicacdo da penalidade a aluno ou docente que implique afastamento
temporario ou definitivo das atividades académicas, sera precedida de processo
sumario que sera realizado por comissao ou por pessoa designada pelo Diretor Geral e
concluido no prazo improrrogavel de 20 (vinte) dias.

§ 22 Ao acusado sera sempre assegurado o direito de ampla defesa.

§ 32 Em caso de dano material ao patriménio da FAVALE ou da Mantenedora,
além da sangdo disciplinar aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento.

Art. 113. As penalidades por infragdes disciplinares por parte dos membros dos
corpos docente, discente e técnico administrativo sdo as seguintes:

| - adverténcia;
Il - repreensao por escrito;
Il - suspensdo por tempo determinado;

IV - demissdo e/ou desligamento.

CAPITULO II
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE E TUTORIAL

Art. 114. Os membros do corpo docente e tutorial, nas modalidades presencial
e a distancia, estdo sujeitos as seguintes penalidades previstas.
| - Adverténcia oral ou escrita:

a) quando de qualquer maneira, faltar a urbanidade e compostura nas relagées
com colegas, servidores e alunos da FAVALE;

b) quando de qualquer modo, descurar de suas fungdes;

c) por transgressdo de prazos regimentais ou falta de comparecimento a
atividades académicas e administrativas para as quais tenha sido formalmente
convocado, salvo justificativa expressa e aceita a critério do dirigente que fez a
convocagao;
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d) deixar de cumprir o horério integral das aulas a ministrar, devendo
permanecer em sala de aula ou na atividade académica desenvolvida durante todo o
periodo objeto da aula, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito;

e) faltar mais de 2 (duas) aulas consecutivas ou 3 (trés) ndo consecutivas sem
justificativa justa ou legal e de forma expressa;

f) ndo registrar as frequéncias, notas avaliativas e conteidos ministrados;

g) quando em sala de aula utilizar de qualquer aparelho eletro eletrénico que
venha a levar a solugao de continuidade ao processo ensino aprendizagem, a exemplo,
dentre outros, de aparelhos celulares etc;

h) quando do controle de jornada, ou seja, batimento de ponto eletrénico digital
ocorrer em horario diverso aquele fixado para sua jornada de trabalho, salvo
autorizacao expressa da IES.

Il - Repreensao por escrito;
a) por reincidéncia nas faltas previstas no inciso I;

b) por desrespeito a qualquer dispositivo deste Regimento ou de quaisquer
outras normas da Instituicao;

c) por desacato a determina¢cées emanadas das autoridades superiores;

d) ndo entregar nos prazos regimentais os planos de aula e atualizacdo de
materiais e bibliografia;

e) em relacdo as visitas técnicas deverdo ser objeto do calenddrio académico,
aprovado pelo colegiado de curso, excetuando outras visitas em cardter excepcional a
ser submetida a aprovagao ou ndo pelo 6rgao competente;

f) auséncia as aulas sem a licenca regulamentar, sem plano de reposicdo ou sem
a aprovacao da Direcao Académica com homologacao da Direcdao Administrativa e Geral;

g) por ndo completar os Didrios até as datas prevista em calendario académico;

h) entregar as provas ao Coordenador para avaliacdo, aprovacdo e impressao
fora das datas constantes em calendario académico;

i) negligéncia na execucdo de encargos que |lhe forem atribuidos pelos érgaos
competentes e que sejam pertinentes as suas fun¢des de magistério;

j) ndo observar as normas de seguranca e medicina do trabalho no uso dos
laboratérios;

l) violar as disposicdes contidas na CLT, em particular o registro de ponto
antecipado sem a prévia autorizacdo expressa da Direcdo;

m) por ndo comparecer, sem justificativa legal, e expressa aos projetos de
treinamento e capacitagao.

Il - Suspensdo de até 30 (trinta) dias, com perdas de vencimento, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso l;
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b) ndo cumprimento, sem justificativa, do programa, plano de trabalho ou carga
hordria de disciplina a seu cargo;

c) por falta de comparecimento ao trabalho por mais de 5 (cinco) dias
consecutivos, sem causa justificada;

d) incapacidade didatica ou incompeténcia cientifica;
e) desrespeito as autoridades académicas e constituidas na forma da Lei.
IV - Demissao e desligamento:

a) reincidéncia na falta prevista na alinea “b” do inciso lll, configurando- se esta
como abandono de emprego na forma da lej;

b) desrespeito a proibicdo legal de propaganda de guerra, processos violentos
para subverter a ordem politica e social ou defesas a preconceitos de raca, classe social,
sexo, religido, posicdo politica ou nacionalidade, ou seja, respeitando o Art. 52 da
Constituicdo Federal;

c) ato de improbidade, indisciplina ou de insubordinacao;

d) condenagdo criminal passada em julgado, caso ndo tenha havido suspensdo
da pena;

e) ato de improbidade, indisciplina ou de insubordinacao;
f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacdo de segredo do qual tenha conhecimento em decorréncia do exercicio
da atividade funcional;

h) ato lesivo da honra ou da boa forma praticado no servico contra qualquer
pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condicdes, salvo em casos de legitima defesa,
prépria ou de outrem;

i) por abandono do cargo;
j) por manter ma conduta na Instituicao ou fora dela;

|) por assédio moral ou sexual comprovado em processo administrativo aplicado
em conformidade com os termos deste regimento.

§ 12 S3o competentes para aplicacdo das penalidades:

| - de adverténcia: os Coordenadores de Curso ou a Diregdo;

Il - repreensdo por escrito: os Coordenadores de Curso ou a Direcdo;
lll - de suspensdo: o Diretor Geral;

IV - de demissdo: a mantenedora, por proposta do Diretor Geral, garantido ao
interessado o disposto no § 32 deste Artigo.

§ 22 Em casos especificos previstos na Legislagdo Trabalhista, ao pessoal docente
é aplicavel, ainda, a dispensa por justa causa.

§ 32 Da aplicacdo das penas de suspensdo, bem como proposta de dispensa, cabe
recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho Superior.
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CAPITULO 1lI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 115. Os alunos estdo sujeitos as penalidades disciplinares.
| - Adverténcia verbal, por:

a) desrespeito a Direcdo, a qualquer membro do corpo docente ou do corpo
técnico administrativo;

b) ocupar-se, durante as aulas, em qualquer outro trabalho estranho as mesmas;

c) promover, sem autorizacdo expressa do Diretor Geral, coletas e subscri¢cdes
dentro e fora da FAVALE;

d) tomar parte, dentro do estabelecimento, em manifestacdes ostensivas a
pessoas ou instituicdes;

e) distribuir boletins de qualquer natureza, no recinto do estabelecimento, e
publicar periddicos em que esteja ou ndo envolvido o nome da FAVALE, de professores
ou servidores, sem autorizacdo expressa do Diretor Geral;

f) sair da sala, durante as aulas, sem permissao do professor;

g) comercializar ou doar qualquer produto ou servico dentro do Campus sem a
prévia e expressa autorizagao da Diregao.

Il - Repreensao por escrito:
a) reincidéncia nas faltas previstas no Inciso [;

B) faltar, sem motivo justificado, a mais de 7 (sete) dias consecutivos de aulas e
demais atividades curriculares obrigatodrias;

C) perturbacdo da ordem nos recintos da instituicdo, bem como em outros locais
onde se realizem atividades académicas programadas;

D) promover jogos de azar dentro dos limites do campus tais como carteado,
dados etc;

E) ofensa ou agressdo nao fisica, ou seja, de natureza moral a outro aluno;
F) injuria, calunia e difamag¢do a membros do corpo de técnicos administrativos;

G) desobediéncia a determinacdes de qualquer professor no exercicio das
fungdes de magistério;

H) desrespeitar as normas de seguranca em laboratérios;
I) desrespeitar as normas de conduta contidas no regulamento da biblioteca;

J) comparecer a aula notadamente embriagado, seja por alcool ou substancias
entorpecentes.

[l - Suspensdo, por até 30 dias:

A) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il;
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b) danificacdo do patrimoénio da instituicdo, da mantenedora e a bens de
terceiros, postos a servicos destas, caso em que, além da pena disciplinar, ficara na
obrigacdo de indenizar o dano, sem prejuizo de outras medidas previstas em lei;

c) ofensa moral aos diretores, professores e funcionarios ou a membros da
diretoria da mantenedora;

d) improbidade na execucdo de provas e trabalhos escolares estando ainda
sujeitos, dependendo do caso, a sancoes legais de acordo com a legislacdo vigente;

e) praticar manifestagdes, propaganda ou ato de cardter politico-partidario, de
discriminacdo religiosa ou racial, de incitamento ou de apoio a auséncia aos trabalhos
escolares;

f) entrar na IES portando bebidas alcodlicas, armas de qualquer natureza ou
substancias ilicitas que causem dependéncia fisica ou psicoldgica;

g) Agressao fisica a outro aluno;

h) injuria, calunia e difamag¢do a membros da diretoria, coordenadores e corpo
docente da instituicdo;

i) tentativa de impedimento do exercicio das fungdes pedagdgicas, cientificas ou
administrativas;

j) por desobediéncia a este regimento ou a quaisquer outras normas baixadas
pelos 6rgdaos competentes da instituicao.

IV - Desligamento, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso llI;

b) agressdo ou ofensa grave ao diretor geral, diretor administrativo, diretor
académico, professores e funciondrios da instituicdo ou a membros da diretoria da
mantenedora e prestadores de servicos a IES;

c) pratica de atos desonestos, delitos ou atos ofensivos a ética, a moral e aos
costumes, dentro ou fora da instituigdo.

§ 12 S3o competentes para aplica¢ao das penalidades:

| - de adverténcia: os Coordenadores de Curso e a Direcdo;
Il - de repreensao: os Coordenadores de Curso e a Direcao;
Il - de suspensdo e desligamento: o Diretor Geral.

§ 22 Da aplicagdo das penalidades de suspensao e desligamento, cabe recurso ao
Colegiado de Curso, desde que apresentado no prazo de até cinco dias corridos apds a
aplicacdo da penalidade.

Art.116. O registro da penalidade aplicada nao deve constar no histérico escolar
do aluno.
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CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 117. Aos membros do corpo técnico administrativo aplicam-se as
penalidades previstas na legislacdo trabalhista e neste Regimento.

Pardgrafo unico. A aplicacdo das penalidades é da competéncia da Direcao,
ressalvada a de dispensa ou rescisdo de contrato, de competéncia da Mantenedora, por
proposta do Diretor Geral.

TITULO VI
DOS TiITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 118. Ao concluinte de curso de graduacdo, nas modalidades presencial e a
distancia, é conferido o respectivo grau e expedido o diploma correspondente.

Art. 119. Os graus académicos sdo conferidos pelo Diretor Geral, em sessdo
solene e publica, na qual os graduados prestardo o compromisso de praxe.

Paragrafo Unico. O diploma é assinado pelo Diretor Geral, pelo Secretario Geral
e pelo diplomado.

Art. 120. Ao concluinte que ndo puder receber o grau em sessdo solene, o grau
pode ser conferido em ato simples, na presenca de trés professores, em local e datas
determinados pelo Diretor Geral.

Pardgrafo Unico. A colacdo de grau em regime especial deve ser solicitada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e protocolada na Secretaria Geral.

Art. 121. Aos concluintes dos cursos de especializacdo, aperfeicoamento e
extensdo, nas modalidades presencial e a distancia, serd expedido o respectivo
certificado, assinado pelo Diretor Geral, pelo concluinte e pelo Coordenador de Curso
sob cuja responsabilidade tenha sido ministrado o curso ou Pelo Diretor Académico.

Art. 122. A FAVALE pode conferir as seguintes dignidades académicas:

| - de Doutor “Honoris Causa”, de Professor “Honoris Causa” ou de Benemérito,
a personalidades eminentes, nacionais ou estrangeiras, cujas descobertas, publicagdes
ou trabalhos constituam contribuicdo relevante para a educacdo, ciéncia e cultura;

Il - de Professor Emérito, a professor aposentado, com relevantes servigos
prestados a Instituicdo.

TITULO IX
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 123. A Mantenedora é responsavel pela Instituicdo, perante as autoridades
publicas e ao publico em geral, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu
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bom funcionamento, respeitados os limites da lei e deste Regimento, a liberdade
académica dos corpos docente e discente e a autoridade prdpria de seus 6rgaos
deliberativos.

Art. 124. Compete, principalmente, a Mantenedora promover adequadas
condicdes de funcionamento da Instituicao, colocando-lhe a disposicao os bens méveis
e imodveis necessarios de seu patriménio ou de terceiros a ela cedidos, assegurando-lhe
suficientes recursos financeiros e custeio.

§ 12 A Mantenedora reserva-se a administracio orcamentdria, financeira e
patrimonial da Instituicdo, podendo delegd-la, no todo ou em parte, ao Diretor Geral.

§ 22 Dependem de homologacdo da Mantenedora as decisbes dos 6érgaos
executivos ou colegiados da Instituicdo que importem em aumento de despesas.

§ 32 A Mantida goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestdo
financeira e disciplinar nos termos da Lei e deste Regimento.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 125. A estrutura académica e administrativa da FAVALE terd por normas
basicas, as constantes nos Titulos e Capitulos deste Regimento, a qual serd completada
por normas gerais, aprovadas por Resolu¢des complementares dos colegiados
respectivos.

Art. 126. Salvo disposicbes em contrario a este Regimento, o prazo para
interposicao de recursos é de cinco dias Uteis, contados da data da publicacdo do ato
recorrido ou de sua comunicac¢do ao interessado.

Art. 127. As mensalidades, semestralidades ou anuidades escolares e demais
contribuicGes escolares sao fixadas pela Mantenedora, respeitada a legislacao vigente.

Paragrafo uUnico. A falta de pagamento da mensalidade escolar implicara em
multa, juros de mora e corre¢do monetdria do principal, com a aplicacdo de indices
estabelecidos pela legislacdo pertinente.

Art. 128. A Instituicao informara aos interessados, antes de cada periodo letivo,
através de catdlogo eletrbnico, as condi¢es de oferta dos seus cursos nas modalidades
presenciais e a distancia, componentes curriculares, duragdo, requisitos, dirigentes,
corpo docente e qualificacdo, recursos disponiveis de informatica, laboratdrios,
biblioteca, nimero maximo de alunos por turma, situacdo legal dos cursos,
mensalidades e taxas, bem como formas de reajuste.

Art. 129. A FAVALE, na forma disciplinada na legislacdo vigente, participara do
Exame Nacional de Estudantes — ENADE e de outros instrumentos que venham a ser
criados pelo Ministério da Educacdo para avaliacdo periddica dos cursos de graduacdo,
cabendo-lhe:

46



nn
N Regimento Interno da

FAVALE Faculdade do Vale do Aco

| - divulgar amplamente junto ao seu alunado todas as informacgbes sobre a
avaliacao;

Il - contribuir com sugestdes de conteudos curriculares, habilidades bdsicas,
perfil profissiografico e outros elementos necessarios para subsidiar os trabalhos das
Comissoes de Cursos, encarregadas de definir os objetivos e as abrangéncias das provas
a serem aplicadas;

lIl - encaminhar ao érgao federal competente, no prazo por ele estabelecido, a
relacdo dos seus graduandos ou graduados que virdo a participar do ENADE ou outra
forma de avalia¢ao determinada pelo MEC;

IV - registrar no histérico escolar de cada aluno sua presenca na avaliacao
referida neste Artigo.

Art. 130. O presente Regimento Interno pode ser alterado por proposta do
Diretor Geral ou de, no minimo, dois tercos da totalidade dos membros do CONSUP e
nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. A proposta de alteragdes ou reformas reforma deve ser
aprovada por, no minimo, dois tercos da totalidade dos membros do CONSUP.

Art. 131. As alteracbes que envolverem matéria pedagdgica sé estardao em vigor
no semestre letivo seguinte ao de sua publicacao.

Art. 132. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos, respectivamente,
pelo CONSUP e pela Diretoria Geral, segundo suas competéncias.

Art. 133. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo érgao
federal competente.

Paragrafo Unico. Em casos de efetiva urgéncia, o Diretor Geral poderd deliberar
ad referendum do CONSUP.

Art. 134. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo CONSUP
e pelo érgao federal competente nos termos da legislacao vigente.

Acailandia — MA, 04 de agosto de 2020.

Roberto Said Mulky
Diretor Geral
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