
 

 

 REPRESENTAÇÃO GRÁFICA DO PERFIL DE FORMAÇÃO 
   
 PÓS-GRADUAÇÃO - ENGENHARIA DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

   
  1º Módulo 
  Disciplina 

CH  
Presencial 

CH  
EAD 

CH  
Total 

Modalidade 

  Introdução a Engenharia e Segurança do Trabalho 12 8 20 HÍBRIDO 
  Prevenção e Controle de Riscos em Máquinas, 

Equipamentos e Instalações I 
12 28 40 

HÍBRIDO 

  Prevenção e Controle de Riscos em Máquinas, 
Equipamentos e Instalações II 

0 40 40 
EAD 

  O Ambiente e a Doença do Trabalho 12 38 50 HÍBRIDO 
  Carga horária total no semestre 36 114 150 

  
  Total % 24% 76% 100% 
  2º Módulo 
  

Disciplina 
CH  
Presencial 

CH  
EAD 

CH  
Total 

Modalidade 

  Higiene do Trabalho I 12 38 50 HÍBRIDO 
  Higiene do Trabalho II 12 38 50 HÍBRIDO 
  Higiene do Trabalho III 0 40 40 EAD 
  Proteção do Meio Ambiente 12 33 45 HÍBRIDO 
  Carga horária total do módulo 36 149 185 

  
  Total % 19% 81% 100% 
  3º Módulo 
  

Disciplina 
CH  
Presencial 

CH  
EAD 

CH  
Total 

Modalidade 

  Proteção contra Incêndio e Explosões I 12 18 30 HÍBRIDO 
  Proteção contra Incêndio e Explosões II 0 30 30 EAD 
  Gerência de Risco I 12 18 30 HÍBRIDO 
  Gerência de Risco II 0 30 30 EAD 
  Psicologia na Engenharia de Segurança, 

Comunicação e Treinamento 
12 3 15 

HÍBRIDO 

  Carga horária total do módulo 36 99 135 
  

  Total % 27% 73% 100% 
  4º Módulo 
  

Disciplina 
CH  
Presencial 

CH  
EAD 

CH  
Total 

Modalidade 

  Administração Aplicada à Engenharia de Segurança 12 18 30 HÍBRIDO 
  Ergonomia 12 18 30 HÍBRIDO 
  Legislação e Normas Técnicas 12 8 20 HÍBRIDO 
  Optativa (Complementares) 0 50 50 EAD 
  Carga horária total do módulo 36 94 130 

  
  Total % 28% 72% 100% 



 

  5º Módulo 
  

Disciplina 
CH  
Presencial 

CH  
EAD 

CH  
Total 

Modalidade 

  Metodologia Cientifica e Trabalho de Conclusão do 
Curso 

0 40 40 
EAD 

  Carga horária total do módulo 0 40 40 
  

  Total % 0% 100% 100% 
  Carga Horária Total: 620H  

 


